
 

 

 

 

 

 
 

Certificat d’Aptitude Professionnelle Agricole 

« CAPa Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural » (niveau 3) 
RNCP38390 – Ministère de l’Agriculture 

 

Public concerné, 

nombre 

Toute personne âgée  de 15 ans à 30 ans intéressée par le domaine du service aux 
personnes et de la vente 

Prérequis, modalités 

et délai d’accès  

 
Toute personne âgée de 15 ans sortie de 3ème 
Toute personne de 16 à 30 ans (ou plus si situation de handicap)  
Possibilité d’entrées et sorties échelonnées 
 

Présentation 

générale 

 
Diplôme de niveau 3 dispensé par une formation sous statut d’apprenti  permettant d’exercer 
dans toutes les entreprises du tertiaire. 

Objectifs 

 
Acquérir des qualifications professionnelles en vente et services à la personne - Comprendre 
le fonctionnement et l’organisation d’une structure de services aux personnes, de vente et 
de commercialisation, - Acquérir des compétences techniques et professionnelles dans le 
domaine sanitaire, social et commercial, - Construire son projet professionnel et valider une 
qualification par un diplôme de niveau 3, - Réussir autrement grâce à l’alternance et 
envisager la poursuite des études vers une qualification de niveau 4 (Bac professionnel, 
préparation à l’entrée en écoles spécialisées) ou un accès à l’emploi.  
 

Contenu de la 

formation 

 
Capacités générales 
CG1- Agir dans des situations de la vie courante à l’aide de repères sociaux 
CG2- Mettre en œuvre des actions contribuant à sa construction personnelle 
CG3- Interagir avec son environnement social 
 
Compétences professionnelles 
MP1 : Economie d’entreprise 
MP2 : Communication professionnelle 
MP3 : Techniques des services aux personnes 
MP4 : Technique de vente 
MIP – Ambassadeur du territoire 
  

Modalités 

pédagogiques 

 
- Supports pédagogiques (cours, vidéo, exercices écrits, pratiques professionnelles sur des 

exploitations, retour d’expérience) 
- Visites de structures et interventions de professionnels 
- Recherche documentaire 
- Travaux pratiques  

 

Durée et dates 

 
Durée en centre de formation : 13 semaines en centre de formation par année de formation  

Durée hebdomadaire : 35 heures 
Dates : de Septembre à Juin  
 



 

Lieu(x) Centre de Formation CFA - MFR du Périgord Noir - 24590 SALIGNAC-EYVIGUES 

Coût par participant 

 
Pour les apprentis : Formation à la charge de l’employeur (OPCO) 
 
- Possibilité d’aides individuelles au permis de conduire 
- Hébergement et Restauration possible sur site  

Hébergement pension complète :  82€ par semaine    

Hébergement Demi-pension :  20€ par semaine 

Possibilité d’aides au repas et à l’hébergement par le Conseil Régional ou les OPCO 

- Autre frais à l’inscription :  
              Frais de dossier à l’inscription = 35 euros  
              Frais d’adhésion à l’association = 35 euros 
 

Responsable de 

l’action, 

Contact 

GAULIER Nadège, responsable formation par apprentissage - 06 43 64 17 45 
Mail : nadege.gaulier@mfr.asso.fr 

Suivi de l’action 

Le temps de formation en présentiel est validé par un émargement régulier de chaque 
stagiaire (matin, après-midi) visé par le responsable de formation. Toute absence doit être 
impérativement justifiée, et doit rester exceptionnelle sauf cas de force majeure 

Evaluation de 

l’action 

 
Obtention du CAPa SAPVER (Niveau 3). Par contrôles continus et une épreuve terminale orale 
(soutenance de fiches descriptives d'activités réalisées en entreprise)  
 

Passerelles et 

débouchés possibles 

•  
• Une poursuite d’études en Bac Professionnel (en 2 ou 3 ans) Une spécialisation en Mention 

Complémentaire Aide à Domicile en 1 an Accès aux concours des écoles d’Aide-Soignant 
S’insérer dans la vie active 

•  


